
mercoledì 17 

giovedì18
venerdì 19 

marzo

2O21 

Gli eco-sistemi 
manageriali e aziendali: 

quali opportunità 
di lavoro post Pandemia?

mercoledì 17 marzo 2O21 
Apertura dei lavori

Ore 10.30 Saluti inaugurali
Luca Brunese I Rettore

Francesca Di Virgilio I Michele Modina I Rocco Oliveto
Delegati al Placement, tirocini e trasferimento tecnologico

Ore 10.40 Digital innovation
Rocco Oliveto I Docente di Software Analytics e CEO di Datasound srl 

Ore 10.50 Special guest del mondo manageriale

Alessandro Vallenga I Partner4Innovation & Chairman di Clusit Community for Security

Ore 12.00 My Employability

giovedì18 marzo 2O21
Ore 10.30 Start-up e Contamination lab 

Michele Modina I Docente di Finanza aziendale e di Start up e Business planning

Ore 10.40 Special guest del mondo manageriale

Giovanni De Caro I CEO Volano

Luca Cattoi I CEO Graffiti

Diego Antonacci I Co-founder The Hub Bari

Ore 12.00 My Employability

venerdì 19 marzo 2O21
Ore 10.30 Unimol Talent e carriere manageriali

 
Francesca Di Virgilio I Docente di Organizzazione aziendale e Gestione delle risorse umane

Ore 10.40 Special guest del mondo manageriale

DAVIDE SPINA I Product Development Engineer -Truck & Bus Tyres
Apollo Tyres Global R&D Center Europe

Roberta Santamaria I Contract Manager - British Telecom

Fabrizio D’Alete I Revenue Manager - Gruppo Ferrero

Gaetano Pollice I Head Accessories Designer & Product Developer 
Owner e Direttore Creativo del brand “Gaetano Pollice made in Italy”

Ore 12.00 My Employability

Teams canale my employability
a chi è esterno e fosse interessato a partecipare 

inviare un’email a placement@unimol.it


